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ПЛАН ПРОФОРИЕНТАЦИОННОЙ РАБОТЫ
МБУ ДО г. Мурманска «ЦПВ «Юная Гвардия» 
Отдел профессиональной ориентации
на 2025-2026 учебный год

	№
	Наименование мероприятий
	Срок
	Предполагаемый результат
	Ответственные

	1.Организационно-методическая работа

	1.1
	Обновление информационных материалов по профориентации на стендах и сайтах образовательных учреждений
	В течение года
	Изготовление буклетов, рекламных листовок, памяток абитуриента и т.д.
	ЦПВ «Юная Гвардия», ОУ

	1.2
	Актуализация банка данных  педагогов, ответственных за профориентационную работу в ОУ
	Сентябрь
	Наличие банка данных
	ЦПВ «Юная Гвардия», ОУ

	1.3
	Оказание методической помощи по организации Всероссийских родительских собраний по профориентации для родителей обучающихся 6- 11 классов
	Сентябрь,
февраль 
	Участие родителей обучающихся 6- 11 классов во Всероссийских родительских собраниях. Информирование родителей обучающихся о специальностях (профессиях), о правилах приема, перспективах развития рынка труда
	ЦПВ «Юная Гвардия», ОУ

	1.4
	Проведение акций: «Добро пожаловать!», «Мы вам рады!». Создание и распространение буклетов «Путь к успеху» в МБУ ДО г. Мурманска «ЦПВ «Юная Гвардия»
	Сентябрь-октябрь
	Комплектование групп обучающихся
	ЦПВ «Юная Гвардия»

	1.5
	Своевременное  информационное наполнение и обновление страницы муниципального координатора по профориентации на официальном сайте в сети Интернет 
	
В течение года


	Распространение информации, связанной с деятельностью отдела.
	ЦПВ «Юная Гвардия»

	1.6
	Информирование образовательных учреждений о мероприятиях профориентационной направленности с участием обучающихся, проводимых на территории муниципального образования г. Мурманск
	В течение года
	Привлечение внимания обучающихся к вопросу профессионального самоопределения, предметное ознакомление с различными видами профессий и требованиями, предъявляемыми к специалистам данной сферы деятельности
	ЦПВ «Юная Гвардия», ОУ 

	1.7
	Рабочие встречи с представителями Мурманского кадрового центра ГОБУ ЦЗН Мурманской области, предприятий, организаций различной ведомственной принадлежности, муниципальных образовательных учреждений
	В течение года
	Создание системы социального партнерства  в области профессиональной ориентации обучающихся
	ЦПВ «Юная Гвардия», Мурманский кадровый центр ГОБУ ЦЗН Мурманской области

	1.8
	Рабочие встречи, информационно-организационные совещания, организационно-методические совещания, тематические консультации с педагогическими работниками ОУ, ответственными за профориентационную работу  
	


В течение года



	Обмен опытом в области профориентации и самоопределения обучающихся среди представителей образовательных организаций среднего профессионального и высшего образования и формулирование новых задач в области профориентации обучающихся.
Выявление, обсуждение и решение проблем профориентации в учебных заведениях. Консультации и обмен опытом ответственных за профориентацию.
	ЦПВ «Юная Гвардия», ОУ

	1.9
	Дистанционные индивидуальные консультации с ответственными в ОУ касательно  конкурсов, мероприятий и проектов профориентационной направленности
	В течение года
	Выявление, обсуждение и решение проблем касательно  конкурсов, мероприятий и проектов профориентационной направленности в ОУ
	ЦПВ «Юная Гвардия», ОУ

	1.10
	Методическое сопровождение тематических мероприятий  муниципальных образовательных учреждений по профориентации  обучающихся
	В течение года
	Методический материал, интернет-ресурсы
	ЦПВ «Юная Гвардия», ОУ

	1.11
	Координирование Всероссийского конкурса
 «Большая перемена»
(тематические мероприятия в рамках акции)
	В течение года
	Получение, обработка  информации ОУ
	ЦПВ «Юная Гвардия», 
ответственные в ОУ за координирование конкурса, волонтеры

	1.12
	Организация участия обучающихся общеобразовательных учреждений г. Мурманска в мероприятиях, направленных на развитие юниорского движения в рамках регионального этапа чемпионата по профессиональному мастерству «Профессионалы»
	В течение года
	Повышение престижа рабочих профессий и развитие навыков профессионального мастерства обучающихся
	ЦПВ «Юная Гвардия»

	1.13
	Участие в проведении региональных мероприятий по профессиональной ориентации в рамках молодежных форумов и семинаров-практикумов
	В течение года
	Организация участия обучающихся ОУ г. Мурманска, разработка и проведение профориентационных мероприятий в рамках региональных молодежных форумов и семинаров-практикумов (мастер-классы, тренинги и др.)
	ЦПВ «Юная Гвардия», ОУ

	1.14
	Проведение мониторинга и подведение итогов деятельности образовательных учреждений по профориентационной работе (за 1 полугодие)
	Декабрь
	Получение, обработка  информации ОУ
	Комитет по образованию администрации г. Мурманска, ЦПВ «Юная Гвардия», ОУ

	1.15
	Городской семинар «Развитие системы профориентационной работы в ОУ г. Мурманска»
	Апрель
	Обмен опытом в области профориентации и самоопределения обучающихся среди представителей образовательных организаций. Выявление проблем профориентации в учебных заведениях. Пополнение банка методических материалов, размещение информации на сайте
	Методист, 
педагог-организатор, 
педагог-психолог ЦПВ «Юная Гвардия»;
педагоги, ответственные за профориентацию в ОУ

	1.16
	Проведение мониторинга и подведение итогов деятельности образовательных учреждений по профориентационной работе 
	Апрель - май
	Анализ профориентационной работы в образовательных учреждениях за 2025-2026 учебный год. Анализ работы по участию во Всероссийских проектах и конкурсах
	Комитет по образованию администрации г. Мурманска, ЦПВ «Юная Гвардия», ОУ

	1.17
	Планирование профориентационной работы  на 2026-2027  учебный год
	Май - июнь
	Разработанный план профориентационной работы  на 2026-2027  учебный год
	ЦПВ «Юная Гвардия»

	2. Координирование проекта Единая модель профориентации «Билет в будущее» обучающихся 6-11 классов общеобразовательных организаций в г. Мурманске в 2025-2026 уч. году

	2.1
	Обеспечение организационно-методической поддержки реализации мероприятий профминимума в общеобразовательных организациях города Мурманска
	В течение года
	Обсуждение и решение вопросов касательно мероприятий профминимума в общеобразовательных организациях города Мурманска
	ЦПВ «Юная Гвардия»

	2.2
	Актуализация регистрационного реестра лиц, ответственных за реализацию мероприятий профминимума в общеобразовательных организациях города Мурманска
	В течение года
	Обновленный реестр лиц, ответственных за реализацию мероприятий профминимума в общеобразовательных организациях г. Мурманска
	ЦПВ «Юная Гвардия»

	2.3
	Актуализация плана мероприятий профориентационной направленности для обучающихся 6-11 классов общеобразовательных учреждений города Мурманска на 2025/2026 учебный год
	В течение года
	Сбор и анализ планов по профориентационной работе с обучающимися 6-11 классов общеобразовательных учреждений г. Мурманска на 2025-2026 учебный год
	ЦПВ «Юная Гвардия»

	2.4
	Организация разъяснительной работы с педагогами общеобразовательных организаций о доступных инструментах для реализации профминимума в рамках внеурочной деятельности
	В течение года
	Повышение осведомленности педагогов о доступных ресурсах и методиках, обеспечивающих эффективную реализацию требований профессионального минимума в рамках внеурочных занятий обучающихся 
	ЦПВ «Юная Гвардия»

	2.5
	Проведение мониторинга реализации профминимума в общеобразовательных организациях города Мурманска с последующим предоставлением сводной информации в Центр опережающей профессиональной подготовки
	До 30 числа каждого месяца
	Предоставление мониторинга реализации профминимума в общеобразовательных организациях г. Мурманска в ЦОПП
	ЦПВ «Юная Гвардия»

	2.6
	Реализации практических мероприятий проекта Единая модель профориентации «Билет в будущее» на территории Мурманской области в 2025 г.
	Ноябрь
	Разработка и проведение программ профессиональных проб в рамках договора о партнерстве
	ЦПВ «Юная Гвардия»

	[bookmark: _GoBack]3.  Работа с обучающимися ОУ г.Мурманска

	3.1.
	Информационно-организационное сопровождение реализации открытых онлайн-уроков, реализуемых с учетом опыта цикла открытых уроков «Проектория»  в ОУ г. Мурманска
	В течение года
	Популяризация рабочих профессий и образа профессионала, в том числе деятельности системы среднего профессионального образования, и промышленных предприятий
	ЦПВ «Юная Гвардия», ОУ

	3.2
	Городская профориентационная игра «Мурманск: профессии вокруг нас» для обучающихся 7-8 классов ОУ г. Мурманска
	Сентябрь-октябрь 2025
	Содействие профессиональному самоопределению обучающихся и знакомство с различными профессиями города Мурманска
	ЦПВ «Юная Гвардия», ОУ

	3.3
	Всероссийская профориентационная акция «Неделя без турникетов» (онлайн-формат)
	Октябрь, апрель
	Повышение уровня информированности обучающихся о востребованных профессиях и возможностях карьерного роста посредством онлайн-посещения предприятий и взаимодействия с профессионалами отрасли
	ЦПВ «Юная Гвардия», ОУ

	3.4
	Городской творческий конкурс  «В поисках призвания» для обучающихся 1-11 классов ОУ г. Мурманска
	Ноябрь - декабрь
	Развитие творческого потенциала и познавательного интереса обучающихся к различным видам профессиональной деятельности
	ЦПВ «Юная Гвардия», ОУ

	3.5
	Городской творческий конкурс  «Путь к успеху» для обучающихся 1-11 классов ОУ г. Мурманска, имеющих инвалидность и /или ограниченные возможности здоровья 
	Ноябрь - декабрь
	Содействие профессиональному самоопределению обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и/или инвалидностью
	ЦПВ «Юная Гвардия», ОУ

	3.6
	Проведение конкурсов профессионального мастерства  обучающихся
	Декабрь - март
	Развитие творческой активности обучающихся
	ЦПВ «Юная Гвардия»

	3.7
	Городская профессиада «Мы выбираем путь-2026» для обучающихся 8 классов ОУ г. Мурманска
	Январь - февраль
	Создание условий для более эффективной реализации программ социализации и профессиональной ориентации молодежи, повышение качества организации профориентационной деятельности ОУ
	ЦПВ «Юная Гвардия», ОУ

	3.8
	Программы и проекты фонда инфраструктурных и образовательных программ «Школьная лига»: 
- участие в областных каникулярных школах «Заполярный Наноград»;
- участие в областных фестивалях ЅТА-студий;
- участие в  Неделе высоких технологий и технопредпринимательства
	В течение года
	Организация участия обучающихся общеобразовательных учреждений г. Мурманска, разработка и проведение профориентационных мероприятий в рамках проектов фонда инфраструктурных и образовательных программ «Школьная лига»
	ЦПВ «Юная Гвардия»

	3.9
	Мероприятия, направленные на построение карьеры: помощь в создании портфолио, написания резюме, прохождения собеседования
	В течение года
	Расширение знаний обучающихся о необходимых инструментах для построения успешной карьеры, повышение конкурентоспособности на рынке труда и готовности к эффективному взаимодействию с потенциальными работодателями
	ЦПВ «Юная Гвардия»

	3.10
	Городской  профориентационный квест «Заполярный экспресс» для обучающихся 8 - 9 классов ОУ г. Мурманска
	Март
	Систематизация и расширение знаний обучающихся об образовательных учреждениях СПО г. Мурманска
	ЦПВ «Юная Гвардия», ОУ, Мурманский кадровый центр ГОБУ ЦЗН Мурманской области, СПО

	3.11
	День открытых дверей МБУ ДО г. Мурманска «ЦПВ «Юная Гвардия» Отдел профессиональной ориентации
	Сентябрь, апрель
	Информирование о реализуемых в учреждении дополнительных общеразвивающих программах
	ЦПВ «Юная Гвардия»

	3.12
	Дни открытых дверей профессиональных образовательных организаций СПО и ВО
	В течение года
	Расширение представления обучающихся об учреждениях СПО и ВО г. Мурманска и Мурманской области
	ЦПВ «Юная Гвардия», ОУ

	3.13
	Освещение особенностей приемной кампании на обучение по программам СПО и ВО через проведение встреч, бесед с представителями образовательных организаций 
	В течение года
	
	

	3.14
	Профориентационные экскурсии для обучающихся ОУ г. Мурманска на промышленные предприятия Мурманской области, встречи с представителями востребованных профессий региона
	В течение года
	Расширение представления обучающихся о востребованных профессиях и предприятиях региона
	ЦПВ «Юная Гвардия», ОУ

	4.  Психолого-педагогическая работа

	4.1
	Проведение тестирования в автоматизированной системе комплексного психодиагностического обследования обучающихся 8-11 классов ОУ «Выпускник-1»
	В течение года по заявкам ОУ, родителей и обучающихся
	Ведение журнала диагностических обследований, охват обучающихся и родителей
	Педагог-психолог ЦПВ «Юная Гвардия»,
педагоги-психологи ОУ

	4.2
	Проведение профориентационной диагностики по методикам Г.В. Резапкиной
	В течение года по заявкам ОУ, родителей и обучающихся
	Ведение журнала диагностических обследований, охват обучающихся и родителей
	Педагог-психолог ЦПВ «Юная Гвардия»,
педагоги-психологи ОУ

	4.3
	Проведение диагностик индивидуально-психологических особенностей обучающихся
	В течение года по заявкам ОУ, родителей и обучающихся
	Ведение журнала диагностических обследований, охват обучающихся и родителей
	Педагог-психолог ЦПВ «Юная Гвардия»

	4.4
	Индивидуальные консультации для обучающихся и родителей по построению индивидуальной траектории профессионального самоопределения обучающегося
	В течение года по заявкам ОУ, родителей и обучающихся
	Ведение журнала консультаций, охват обучающихся и родителей
	Педагог-психолог ЦПВ «Юная Гвардия»,
педагоги-психологи ОУ

	4.5
	Индивидуальные консультации обучающихся и родителей по личному запросу
	В течение года по заявкам ОУ, родителей и обучающихся
	Ведение журнала консультаций, охват обучающихся и родителей
	Педагог-психолог ЦПВ «Юная Гвардия»

	4.6
	Групповые консультации для обучающихся, родителей и педагогов по результатам профориентационного тестирования, построению индивидуальной траектории профессионального самоопределения обучающихся
	В течение года по заявкам ОУ, родителей и обучающихся
	Ведение журнала консультаций, охват обучающихся, родителей и педагогов
	Педагог-психолог ЦПВ «Юная Гвардия»,
педагоги-психологи ОУ

	4.7
	Проведение тренингов, групповых занятий профориентационной и личностной направленности, выявление и раскрытие способностей обучающихся

	В течение года по заявкам ОУ
	Планы и конспекты занятий, банк методик
	Педагог-психолог ЦПВ «Юная Гвардия»,
педагоги-психологи ОУ

	4.8
	Мониторинг психолого-педагогического сопровождения профессионального самоопределения обучающихся
	Апрель-май
	Подведение итогов мониторинга, предварительное планирование на следующий год
	Педагог-психолог ЦПВ «Юная Гвардия»,
педагоги-психологи ОУ



